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受付番号
（受付順）

分類 ページ 項⽬ 質問内容（質問書原⽂） 回答

1 公募要項 ５ページ 5(9)管理⼝座
「1施設当たり1⼝座を原則」と記載されていますが、当団体会計
システムによる施設ごとの収⽀管理を⾏っていれば1施設1⼝座設
けなくてもよろしいでしょうか。

・会計処理の透明性確保の観点から、１施設当たり１⼝座を原則
とします。

2 業務の基準 ９ページ
第2-1(9)
スポーツ教室等の提供

スポーツ教室等の設定数について、「オンラインで提供を⾏う場
合はこの限りではない」とあります。スポーツ教室のオンライン
レッスンに体育室等を利⽤する場合、『利⽤枠設定の考え⽅』と
は別に、指定管理者が優先して室場を予約・利⽤して良いという
ことでしょうか。指定管理者が優先して室場を利⽤して良い場
合、その設定数がありましたらご教⽰ください。

・オンラインで提供を⾏う場合でも体育室等の室場を利⽤する場
合は、優先利⽤枠の範囲内となります。

3

指定管理者制度
における

賃⾦⽔準スライド
の⼿引き

２ページ
２（3）雇⽤形態の区分
及び様式 賃−11基礎単価

様式内「雇⽤形態」欄について、『指定管理者制度における賃⾦
⽔準スライドの⼿引き』には「複数の職種（概ね５つ程度まで）
に区分し」とあります。職種に応じた当団体の給与体系に合わせ
て、欄を追加してよろしいでしょうか。

・給与体系の違いから、基礎単価が⼤きく異なるなどの理由があ
る場合は、給与体系に合わせて欄を追加して構いません。ただ
し、横浜市からは「正規雇⽤職員等」「臨時雇⽤職員等」の２種
類の変動率を⽰しますので、上記いずれかの項⽬に振り分けてご
提案ください。

4 応募関係書類
様式3
役員等⽒名⼀覧表

当団体の役員について、応募書類の受付期間直前に改選を予定し
ております。新役員が登記事項証明書に反映されるまでに時間が
かかるため、様式３の⽒名（新役員）と登記事項証明書内の⽒名
が異なる場合がありますが、よろしいでしょうか。

・応募書類受付期間内に役員改選後の登記事項証明書を提出でき
ない場合には、登記完了後、速やかに追加でご提出ください。

5 業務の基準 15ページ 第2 2 （1）（イ）
「ただし、区が特に認めたスポーツ振興事業等を実施する場合
は、⽉12コマ以下まで拡⼤して設定することができる」とありま
すが、教室開催もこれにあてはまるのでしょうか。

・スポーツ教室等の提供については、優先利⽤枠の範囲内となり
ます。
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